UNIVERSIDADE DO AMAZONAS
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

RESOLUCAO N2 014/88

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE DO AMAZONAS, no exercicio
da Reitoria e na PRESIDENCIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, no
uso de suas atribuigoes estatutarias e

CONSIDERANDO a proposta apresentada pela Comissao ins
tituida através da Resolugaoc n? 030/87, de 15.10.87, do Conselho

Universitario,

RESOLV E:

Art. 12 - APROVAR as Normas de Concurso Publico para
ingresso no quadro de Pessoal Técnico-Administrativo e Técni

co-Maritimo da Universidade do Amazonas.

Art. 2° - REVOGAR as disposigOes em contrario.

SALA DE REUNIOES DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA UNI
VERSIDADE DO AMAZONAS, em Manaus, 08 de junho de 1988.

sk ,&7)(9:-. i .
Ademar Raimundo Mauro Teilixelra

Presidente em exercicio



NORMAS DE CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NO QUADRO DE

PESSOAL TECNICO-ADMINISTRATIVOS E TECNICO - MAR{TIMOS

DA UNIVERSIDADE DO AMAZONAS

capfTruLo I

DOS CONCURSOS PUBLICOS

Art. 12 - Os concursos para ingresso nos €argos serao
realizados pela Sub-Reitoria para Assuntos de Administragao,
através do Departamento de Recursos Humanos, diante da existén
cia de vagas, nos termos do artigo 22 e paragrafo unico do Pla
no Unico de Classificagao e Retribuigao de Cargos e Empregos,
observadas as normas gerais aqui estabelecidas e as instrugoes
especificas aprovadas pelo Sub-Reitor para Assuntos de Adminis

tragao.
capfTULO II

DA ABERTURA DOS CONCURSOS PUBLICOS

E INSCRICAQO DE CANDIDATOS

Art. 22 - Os concursos terao suas inscrigoes abertas
por determinagdo do Reitor através de Edital, a ser publicado
nos jornais locais de maior circulacao, com prazo de no minimo

trinta dias para o inicio das provas.

Art. 32 - A elaboragao do Edital de Abertura de Ing
crigdo do Concurso Piblico é de competéncia do Departamento de

Recursos Humanos - DRH.

Art. 4° - S3o requisitos indispensaveis para a ins
cricdo nos Concursos Publicos:

I - Ser brasileiro, possuir titulo de eleitor e es
tar quite com as obrigagoes eleitorais (para os candidatos de
ambos os sexos); estar quite com as obrigagoes militares (para
os de sexo masculino);

II - Ter a escolaridade e/ou habilitagao profissio
nal exigidas para o ingresso no cargo a dque concorrer, conforme
constar das instrugoes especificas do concurso;

III - Na data da abertura das inscrigoes, ter a idade
minima de 18 anos e a maxima estabelecida pelo Edital do respec

tivo concurso.

Art. 52 - A inscricdo sera feita pelo proprio candida
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to, ou por seu bastante procurador, mediante a entrega do res
pectivo mandato, acompanhado de fotocépia do documento de iden

tidade do candidato e apresentagao de identidade do procurador.

Art. 62 - No ato da inscrigao, o candidato ou seu bas
tante procurador devera:
I - Preencher e assinar os formuldrios prdprios for

necidos pela Universidade do Amazonas;

II - Comprovar o pagamento da taxa de inscricgao;

IITI - Fazer opgao por um unico cargo objeto do concur
so.

Art. 72 - Cumpridas as exigéncias necessarias a ing

crigao, o candidato recebera, devidamente autenticado, o compro
vante de inscrigao, com o seu numero, bem como as instrugoes

especificas do concurso.

Art. 82 - N3ao podera ser aceita, em qualquer hipdte
se, inscricao condicional, sendo vedada a que nao atender a to
dos os requisitos que se estabelecerem no Edital de abertura
de inscricgao.

§ 12 - N3o produzird qualquer efeito, em relagao aos
requisitos estabelecidos nesta norma e no Edital, qualdquer si
tuagao adquirida apds o Ultimo dia fixado para a inscrigao.

§ 22 - Sera permitida inscrigao por correspondéncia
encaminhada através da Empresa Brasileira de Correios e Telégra
fos - EBCT, com Aviso de Recebimento - AR, conforme prescreve o ar
tigo 22, § 32, do Decreto n? 86.364, de 14.09.81, da Presidén
cia da Republica.

Art. 92 - Verificado em qualquer tempo o recebimento
da inscrigao que nao atenda a todos os requisitos constantes do
Edital, ou sendo falsas as declaragoes do candidato, é nula de
pleno direito, sendo o fato tornado publico para conhecimento

dos interessados.

Art. 10 - A inscricdo do candidato implicara no conhe
cimento prévio e aceitagdo, por parte do inscrito, de todas as

normas reguladoras do Concurso.

Art. 11 - De ato denegatdrio da inscrigao, cabera re
curso ao Sub-Reitor para Assuntos de Administragao, no prazo de

48 (quarenta e oito) horas.



cAPfTULO III

|
DA BANCA EXAMINADORA E DA ESTRUTURA DOS CONCURSOS |

Art. 12 - A modalidade e estrutura das provas,
assim como o conteuddo programdatico, valor e condigoes de aprova
cao em cada uma delas deverao constar das instrugoes especifi
cas, que serao entregues aos candidatos no ato da inscrigao no

concurso.

Art. 13 - Participarao da elaboragao, acompanhamento
e/ou corregdo das provas, profissionais das areas especificas
de conhecimentos, que deverao observar o programa constante das

instrugoes especificas.

Art. 14 - Cada concurso constara de uma ou mais pro
vas, de natureza objetiva e/ou subjetiva, podendo ainda serem
exigidas, além de provas escritas, provas praticas ou pratico-

orais e apresentagao de titulos.

Art. 15 - A Universidade do Bmazonas, se julgado con
veniente, poderd articular-se junto a outros dérgaos publicos ou
privados, objetivando obter assessoria no desenvolvimento de

qualquer das fases do concurso.

capfTULO 1V

DOS CONCURSOS DE PROVAS E TITULOS

Art. 16 - Nos concursos de provas e titulos serao con
siderados como titulos, na seguinte ordem de importancia:

I - Diplomas ou certificados de cursos de pos-gradua
gao;

IT - Certificados de cursos de especializagao ou
aperfeicoamento, a nivel de pds-graduagao;

ITI - Certificados ou diplomas de cursos de graduagao
ou habilitacao profissional equivalente;

IV - Trabalhos publicados, segundo critérios divulga
dos pelo Edital;

Y - Outros cursos ou certificados nao enquadrados
no inciso anterior, estabelecidos nas instrugoes especificas
do concurso;

VI - Documentos comprobatdrios de experiencia em tra
balhos inerentes ao cargo para o dual estd se candidatando;

VITI - Documento dque comprove habilitagao em concurso
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publico correlato com o cargo a que concorre.

Art. 17 - A valoragao dos titulos sera objeto de regu

lamentacao em instrugoes especificas.

CcAPITULO V

DO RESULTADO DAS PROVAS E HOMOLOGACAO DOS CONCURSOS

Art. 18 - Os resultados parcial e final das provas
serao divulgados pelo Departamento de Recursos Humanos - DRH.

Art. 19 - O candidato podera apresentar recurso uma
Unica vez, no prazo de 48 (guarenta e oito) horas, a partir da
divulgagao dos resultados, dirigindo-o ao Sub-Reitor para Assun
tos de Administragao, via Protocolo Geral no Servigo de Comuni

cagao da Universidade do BAmazonas.

Art. 20 - Do resultado da prova pratica ou pratico-
oral e da entrevista, quando exigidas, dadas as caracteristicas

de que se revestem, nao cabera interposigao de recurso.

Art. 21 - Concluida a correcao das provas e decididos
0os eventuais recursos interpostos sobre os resultados parcial e
final, o concurso serda homologado pelo Reitor, através de Porta

ria e divulgado pelo Departamento de Recursos Humanos - DRH.

Art. 22 - Homologado o concurso serao contratados os
candidatos aprovados, respeitado o numero de vagas e a rigorosa

ordem de classificacgao.

Art. 23 - A convocagao do candidato com prazo certo
para contratacao sera feita mediante comunicagao direta ou por
correspondencia com Aviso de Recebimento - AR, com base nos da

dos apresentados no ato de sua inscrigao.

§ 12 - Decorrido o prazo, far-se-a chamada pela im
prensa, dando 48 (quarenta e oito) horas para o concursado apre
sentar-se no Departamento de Recursos Humanos - DRH.

§ 22 - 0 nao atendimento, no prazo publicado pela im
prensa, facultara a Administracao excluir da admissao os candi
datos que nao atenderem ao chamado e convocar para admissao os

candidatos seguintes, pela orgem de classificagao.
capfTurLo VI

DAS DISPOSTCOES GERAIS

Art. 24 - Nao serao fornecidos certificados ou certi
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does relativas a habilitagao, classificagao de notas dos candi

datos, valendo para tal fim a Portaria de homologagao do Reitor.

Art. 25 - Ocorrendo a existéncia de novas vagas nos
cargos objeto do concurso e dentro do seu prazo de validade, po
derao ser contratados os candidatos remanescentes, respeitando-

se rigorosamente a ordem de classificagao.

Art. 26 - B inscricdo do concurso implicara o prévio
pagamento de uma taxa equivalente a 1,5% (hum e meio por cento)
do valor correspondente ao nivel inicial do cargo objeto do con

curso, conforme o artigo 32, do Decreto n? 86.364, de 14.09.81.

Art. 27 - Os concursos envolverao critérios de habili
tacdo e de classificagao. A habilitagdo esta condicionada a que
os concor rentes atinjam os minimos fixados para selegao. A clas
sificagcao, entre os habilitados, far-se-a na ordem decrescente
dos pontos obtidos até o quantitativo fixado no ato de abertu

ra de inscrigoes para cada cargo.

Paragrafo Unico - Em caso de igualdade de pontos, pa
ra fins de classificagao inicial ou final, os critérios de de

sempate constarao das instrugoes especificas.

Art. 28 - O concurso publico tera validade de 02

(dois) anos, contados a partir da data de homologagao.

Art. 29 - Os casos omissos nestas normas serao resol
vidos pelo Sub-Reitor para Assuntos de Administragao, ouvida a
Comissdo Permanente de Pessoal Técnico e Administrativo - CPPTA,
mediante manifestacao fundamentada pelo Departamento de Recur
sos Humanos - DRH, podendo ser elaboradas instrugoes especifi
cas complementares.

Art. 30 - Revogam-se as disposigoes em contrario.

SALA DE REUNIOES DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO DA UNI
VERSIDADE DO AMAZONAS, em Manaus, 08 de junho de 1988.
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Adem Raimundo Mauro Teixeira

Presidente em exercicio



	Imagem (169)
	Imagem (170)
	Imagem (171)
	Imagem (172)
	Imagem (173)
	Imagem (174)

