UNIVERSIDADE DO AMAZONAS

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

RESOLUCAO N2 013/88

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE DO AMAZONAS, no exerci
cio da Reitoria e na PRESIDENCIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO,

no uso de suas atribuigoes estatutarias e

CONSIDERANDO a proposta apresentada pela comissao
instituida pela Resolucaoc n? 030/87, de 15.10.87, do Conselho

Universitario,

RESOLV E:

Art. 12 - APROVAR as Normas para Ascensao Funcional
através de Concursos Internos dos servidores do quadro de Pes
soal Técnico-Administrativo e Técnico-Maritimo da Universida

de do Amazonas.
Art. 2° REVOGAR as disposigoes em contrario.

SALA DE REUNIOES DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA UNI
VERSIDADE DO AMAZONAS, em Manaus 08 de junho de 1988.

. ,wr.n;
Ade Raimundo Mauro Teixeilra

- o -
residente em exerciclo



NORMAS PARA ASCENSAQ FUNCIONAL ATRAVES DE CONCURSOS INTERNQS AOS

SERVIDORES DO QUADRO DE PESSOAL TECNICO-ADMINISTRATIVOS E TECNI

CO-MARfTIMOS DA UNIVERSIDADE DO AMAZONAS.

capfTuLo I

DOS PROCESSOS SELETIVOS PARA ACESSQ FUNCIONAL

Art. 12 - Os processos seletivos, destinados ao acesso
funcional do servidor, de acordo com o disposto no artigo 26 e
seus paragrafos do Plano Unico de Classificagao e Retribuigao
de Cargos e Empregos, de que trata a Lei n? 7.596, de 10 de abril
de 1987, serao realizados pela Sub-Reitoria para BAssuntos de BAd
ministragao da Universidade do Amazonas, através <o Departamen
to de Recursos Humanos - DRH, diante da ocorréncia de vagas e da
conveniencia administrativa, observadas as normas aqui estabele

cidas e as constantes do Edital de Concurso Interno.
carPfTULO II

DA ABERTURA DOS CONCURSOS INTERNOS

E INSCRICAO DE CANDIDATOS

Art. 22 - Os concursos terao as suas inscrigoes aber
tas por determinacao do Sub-Reitor para Assuntos de Administra
gao, por intermédio de Edital a ser publicado internamente e am

plamente divulgado no ambito da Universidade, através da afixa

gao em todos os setores da Instituigao.

Art. 32 - A elaboragao do Edital de abertura de inscri

coes do concurso interno é de competéncia do Departamento de Re
cursos Humanos - DRH.
Art. 4° - S3o requisitos indispensaveis para a inscri

gao nos Concursos Internos para acesso funcional:

I - No minimo, doze meses de efetivo exercicio na Uni

versidade do Amazonas;
II - Nivel de escolaridade ou habilitagao 1legal exigi

dos para o desempenho das fungoes do cargo.
Art. 52 - A inscrigao sera feita pelo proprio candida

to, ou por seu bastante procurador, mediante a entrega do respec
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tivo mandato, acompanhado de fotocopia do documento de identida

de do candidato e apresentagao de identidade do produrador.

Art. 62 - No ato da inscrigao o candidato ou seu bas
tante procurador devera:

I - preencher e assinar o formulario proprio forneci
do pela Universidade do BAmazonas;

II - fazer opgao por um Unico cargo objeto do concur
so.

Art. 72 - Cumpridas as exigéncias necessdrias a inscri
gao, o candidato recebera, devidamente autenticado, o comprovan
te da inscrigao, com o seu numero, bem como as instrugoes especi

ficas do concurso.

Art. 82 - Nao poderd ser aceita inscrigao condicional
sendo vedada a que nao atender a todos os requisitos que se esta
belecerem no Edital.

Paragrafo Unico - Nao produzira qualquer efeito em re
lacao aos requisitos estabelecidos nesta norma e no Edital, qual

quer situacdo adquirida apdés o udltimo dia fixado para inscrigao.

Art. 92 - Verificado a qualquer tempo o nao atendimen
to a todos os requisitos constantes do Edital, ou sendo falsas
as declaragoes, sera a inscrigao cancelada, sendo o servidor
cientificado da providéncia, sem direito a qualquer recurso admi
nistrativo, e o fato comunicado ao seu chefe imediato para as

providéncias administrativas que julgar cabiveis.

Art. 10 - Encerrado o prazo de inscrigao, divulgara o
Departamento de Recursos Humanos - DRH a relagao dos candidatos
inscritos no concurso, em todos os setores da Universidade do

Amazonas.

Art. 11 - A inscrigdo do candidato implicara o seu co
nhecimento prévio e aceitagao de todas as normas reguladoras do

concurso.

Art. 12 - Os locais de inscrigao do concurso serao de

finidos em Edital.

Art. 13 - A realizacgido do concurso constara das instru

coes especificas.

capfTULO III

DA BANCA EXAMINADORA E DA ESTRUTURA DOS CONCURSOS
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Art. 14 - A modalidade e constituigao das provas, assim
como o conteuddo programatico, valor e condigdes de aprovagio em
cada uma delas, deverao constar das instrugdoes especificas, que

serao entregues aos candidatos no ato da inscricao do concurso.

Art. 15 - Participara da elaboragdo da prova escrita
um examinador para cada disciplina que elaborara as gquestdes, o
gabarito de corregao e analisara a pertinéncia dos quesitos com

O programa.

Art. 16 - Cada concurso constara de uma ou mais pro
vas, de natureza objetiva e/ou subjetiva, podendo ainda serem
exigidas provas praticas ou pratico-orais, provas discursivas e

provas e titulos.

Art. 17 - A Universidade do Bmazonas, se julgar conve
niente, podera articular-se junto a outros dérgaos publicos ou
privados, objetivando obter assessoria no desenvolvimento de

qualquer das fases do concurso.

capfTULO IV

DOS CONCURSOS DE PRQOVAS E TITULOS

Art. 18 - Nos concursos de provas e titulos serao con

siderados como titulos, na seguinte ordem de importancia:

I - diplomas ou certificados de pos-graduacgao;

ITI - certificados de cursos de especializagao ou aper
feigoamento, a nivel de pos-graduagao;

III - certificados ou diplomas de cursos de graduacgao
ou habilitagao profissional equivalente;

IV - trabalhos publicados, segundo os critérios adota

dos pelo Edital;

\% - outros cursos ou certificados nao enquadrados no
inciso anterior, segundo os critérios adotados pelo Edital;
VI - documento comprobatorio de trabalho inerente ao

cargo para o qual esta se candidatando;
VII - documento que comprove habilitagao em concurso
publico correlato com o cargo a que CONcorre;

VIII- resultados das avaliagoes de desempenho.

Art. 19 - A valoragao dos titulos sera objeto de re

gulamentagao em instrugoes especificas.



capfTuLO V¥

DO RESULTADO DAS PROVAS E

HOMOLOGACAO DOS CONCURSOS

Art. 20 - O resultado das provas sera divulgado em 1lo
cal, data e horario pré-fixados nas instrugoes especificas do

concurso.

Art. 21 - Em havendo qualquer reclamagao sobre o resul
tado do concurso, o candidato podera apresentar recurso nesse
sentido, uma uUnica vez, no prazo de 48 (guarenta e oito) horas,
a partir da divulgagao dos resultados, dirigindo-o ao Sub-Reitor
para Assuntos de Administracgao, via Protocolo Geral no Servigo

de Comunicagao da Universidade do Amazonas.

Art. 22 - Do resultado da prova pratica ou pratico-
oral, quando exigida, dadas as caracteristicas de que se reves

tem, nao cabera apresentagao de recurso.
Art. 23 - Nao havera vistas de provas.

Art. 24 - Concluida a corregao e o julgamento das pro
vas e decididos eventuais recursos interpostos, sera homologado
o concurso pelo Reitor e os resultados finais divulgados pelo De

partamento de Recursos Humanos - DRH.

Art. 25 - Homologado o resultado final do concurso, se
rao baixados atos de acesso funcional dos respectivos candidatos
classificados, de acordo com o numero de vagas, observado o que
estabelece o § 22, do artigo 26, do Plano Unico de Classifica

cao e Retribuigao de Cargos e Empregos.
CAPITULO VI

DA CLASSIFICAGCAQ

Art. 26 - Os concursos envolverao critérios de habili

tagao e de classificagao.

Art. 27 - A habilitagcdo esta condicionada a que os con

correntes atinjam os minimos fixados para selegao.

Art. 28 - A classificagao, entre os habilitados far-

se-3a na ordem decrescente dos pontos obtidos.

Art. 29 - Em caso de igualdade de pontos, para fins de

classificagdao inicial ou final, os critérios de desempate consta



UNIVERSIDADE DO AMAZONAS .05.

o~ . ~ I .
rao das instrugoes especificas.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 30 - Nao serao fornecidos atestados, certificados
ou certiddes relativas a habilitagdo, classificagao de notas dos
candidatos, valendo para tal fim a homologagao publicada em Por

taria do Reitor.

Art. 31 - Ocorrendo a existéncia de novas vagas nos
cargos, objeto do concurso, respeitada rigorosamente a ordem de

classificagao, serao aproveitados os candidatos remanescentes.

Art. 32 - Compete ao Sub-Reitor para Assuntos de Admi
nistracdo baixar as instrugoes especificas ouvidos o Departamen
to de Recursos Humanos - DRH e a Comissao Permanente de Pessoal Tég

nico e Administrativo - CPPTA.

Art. 33 - Os casos omissos nestas normas serao resolvi
dos pelo Sub-Reitor para Assuntos de Administragao, ouvindo-se a
Comissao Permanente de Pessoal Técnico e Administrativo - CPPTA,
mediante manifestacao fundamentada do Departamento de Recursos
Humanos - DRH, bem como sera competéncia daquele baixar instru

goes especificas complementares.
Art. 34 - Revogam-se as disposigoes em contrario.

SALA DE REUNIOES DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO DA UNI
VERSIDADE DO AMAZONAS, em Manaus, 08 de junho de 1988

Adem Raiﬁz;do Mauro Teixeira

residente em exercicio
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