UNIVERSIDADE DO AMAZONASD

CONSELHC DE ENSINO E PESQUISA
RESOLUCAO N2 005/93

O REITOR DA UNIVERSIDADE DO AMAZONAS e PRESIDENTE DO
CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA, no uso de suas atribuicoes esta

tutarias e

CONSIDERANDO o Oficio ne 007/93 - ICHL, de 15 de 3a
neiro de 1993, protocolizado sob o n@ 000823/93, gue encaminhou
para apreciacdc deste Egrégio Conselho o‘Projeto de criacao do
NGCLEO DE ATIVIDADES DE PESQUISA EM POLITICA SOCIAL e SERVICO
SOCIAL, de interesse do Departamento de Servico Social do Insti

+uto de Ciéncias Humanas e Letras;

CONSIDERANDO o parecer do Relator com as alteracgoes
ropostas, aprovado por unanimidade de votos, em reuniao extra
14 i 7 =

ordinaria realizada nesta data,

RESOLVE:

APROVAR a criacgao do NOGCLEO DE ATIVIDADES DE PESQUISA
EM POLITICA SOCIAL e SERVICO SOCIAL do Departamento de Servicgo
Social do Instituto de Ciéncias Humanas € Letras, constante do

Projeto em anexo.

SALA DE REUNIOES DO CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA
UNIVERSIDADE DO AMAZONAS, em Manaus, 9 de fevereiro de 1993.

/ A
Marcus Luiz/Ba \oso Barrnos
Pre;ide?te
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I ~ IDENTIFICACAO:

1. TITULO: NOCLEO DE ATIVIDADES DE PESQUISA EM POLITICA SO
CIAL E SERVICO SOCIAL - NAPPSS.

2. UNIDADE RESPONSAVEL: DEPARTAMENTO DE SERVICO SOCIAL

3. COORDENACAO: DOCENTES ELEITOS ENTRE SEUS PARES E DISCEN
TES

4. ENTIDADES ENVOLVIDAS:
- DEPARTAMENTO DE SERVICO SOCIAL .
- DEPARTAMENTOS E NUCLEOS DE PESQUISA DAS AREAS AFINS
- PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO DA UNIVERSIDA
DE DO AMAZONAS
- POS-GRADUACAO DO ICHL
- CEDEPSS/ABESS

IT - JUSTIFICATIVA:

Desde o inicio da década de 80, durante o processo de revi
sao curricular, segmentos da profissao que tratam particularmente
da formacao profissional, desencandearam discussOes sobre a pouca
tradicao de pesquisa no Servigo Social na ultilizacao dos procedi
mentos de investigacao cientifica. Reconheceu-se que tal fato de
ve-se a insergdo histdrica da profissao nos quadros da divisdao so
cial do trabalho.

A medida em gue o novo curriculo foi sendo implantado, es
sas discussOes se aprofundaram face as demandas socid#s-que se co
locavam aos profissionais da area, durante estes dltimos 30 anos.
Em decorréncia, impuseram-se novas exigéncias tedrico-metodologi
cas para o exercicio profissional, seja no ambito das institui
¢Oes publicas e privadas bem como nas entidades da sociedade ci
vil.

Nesse contexto, 0s procedimentos de investigac¢dao cientifica
tornaram-se uma necessidade imperativa no novo curriculo doc curso
de Servico Social no pais. Os cursos de Pos-Graduacido comecaram a
se tornar espagos privilegiados para o fomento e o desenvolvimen
to da pesquisa. (

No ambito dessas discussbes, em 1987, a Associacgdo Brasilei



ra de Ensino de Servigo Social - ABESS, criou o Centro de Documen
tacao em Politicas Sociais e Servico Social - CEDEPSS, gue, entre
outros objetivos pretendia criar um centro de documentagao com a
producdo académica do Servigo Social; definir as linhas de pesquisa; assesso
rar os cursos de Servico Social nas IES; e estudar as formas de
financiamento de pesquisa e treinamento de pesquisadores.

A partir dessa época, o Servigo Social passou a ocupar e
ter representante no CNPg, ao lado de entidades de Pesguisadores
de outras areas profissionais.

Embora o interesse pelo desenvolvimento da Pesquisa no cur
so de Servigo Social da UA, ja viesse se desenrolando ha algum
tempo, foi somente a partir de 1988, com a consolidacao do novo
curriculo e a entrada de novos docentes no curso, gue O Departa
mento se voltou efetivamente para criar uma cultura de pesguisa
entre docentes e discentes por inumeras razdes, entre elas:

As demandas sociais colocadas aos profissionais nas insti
tuigOes publicas e privadas que passaram a exigir novas posturas
tedrico-metodologicas para enfrentar a "Questao Social” na socie
dade amazonense. Em conseqliencia, o processo de formacao profis
sional deveria preparar profissionais habilitados no manejo de no
vos processos de investigacgao cientifica. Tais processos vao exi
gir que o Departamento introduza em sua grade curricular tres dis
ciplinas que tratam da pesquisa no Servig¢o Social. '

Em segundo lugar, o Curso tem como exigéncia final, a elabo
racao de Trabalho de Conclusao de Curso - TCC, ou seja, Pequenos
Trabalhos de Iniciacgado Cientifica que oportunizam aos discente
os primeiros passos para o exercicio do processo da investigacgao.

Em terceiro lugar, os docentes do Departamento de Servigo
Social sao constantemente chamados para prestar assessorias e pes
quisas junto as entidades da sociedade civil, publicas e priva
das.

Além disso, o ICHL ainda nao pessui um Nacleo de Pesquisa
transdisciplinar, apesar da unidade ja contar com varios pesquisa
dores em seus varios Departamentos, entre os quais o de Servigo
Social. As pesquisas em andamento envolvem discentes € os professo
res que também assessoram entidades da sociedade civil. Em nossa
Unidade apenas o Departamento de Ciéncias Sociais conta com um NG
cleo de Pesquisa.

Considere-se ainda gue nesses ultimos anos a Universidade
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do Amazonas ja conta com alguns Nicleos de Pesquisas em  varias
Unidades. Percebe-se também o empenho da Prd-Reitoria de Pesquisa
e Pos~-Graduagao em apoiar os esforcos dos docentes pesguisadores,
bem como criar condigOes para implantacdo dos NGcleos nos Departa

mentos das Unidades de Ensino.

Dessa forma, o NAPPSS pretende constituir-se em mais um eg
pago privilegiado para o desenvolvimento da pesquisa e servir de
base para curto espago de tempo, em conjunto com outros Departa

mentos, consolidar a criac2o do Nacleo de Pesquisa do ICEL.

III - OBJETIVOS

1. Constituir um espaco gue propicie o desenvolvimento da
pesquisa em Politicas Sociais e Servigo Social, articu
lando as condig¢odes objetivas para a documentacido, o estu
do e pesquisas individuais e coletivas, nas areas de in
teresse da profissao e das demandas sociais colocadas pe
la sociedade amazonense aos profissionais do Servigo So
cial;

2. Tornar esse espac¢o um foro permanente de estudos e deba
tes sobre a pesquisa, o0 ensino e a extensao na area do
Servigo e areas afins, através da organizacdo de grupos
de estudos, Conferencias, Semindrios e Cursos de Aperfei

coamento;

3. Possibilitara melhoria da qualidade dos Trabalhos de Con
clusao de Curso TCC, dos discentes, criando condicdes pa
ra que sejam elaborados trabalhos de iniciagdo cientifi

ca estimulando os discentes as praticas (cultura) de
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vestigacao no exercicio profissional;

4. Instituir-se um espago de articulacdo e assessoria as en
tidades da sociedade civil, instituig¢des publicas e pri
vadas que tratam da "questao social" e politicas sociais

no contexto da sociedade amazonense;

5. Organizar em conjunto com a Coordenagao de Estagio, um
acervo de dados (escritose visuais) e documentos sobre a
producao académica do Servigo Social e areas afins no

Amazonas, que seja de interesse da profissao e dos pro
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fessores e dos segmentos da sociedade com os guais a UA

se relaciona.

IV - ESTRUTURACAO, ORGANIZACAO E DINAMICA OPERACIONAL
1. O NAPPSS se constituirad em Nucleo do Departamento de Ser

vico Social, com intencoes de articular-se com docentes
pesquisadores de &reas afins do ICHL, Nucleos de Pesgui
sa da UA, sob a orientacao da PRO-PESP e CEDEPSS/ABESS e

entidades da Sociedade Civil;

O NAPPSS sera constituido por todos os docentes do Curso
gue realizem ou tenham interesse em realizar pesquisa so
bre Politicas Sociais e Servigo Social, por docentes e
discentes que estejam envolvidos com Projetos de Pesqui
sa na area de atuacao do Nucleo, bem como aqueles que es

tejam elaborando seus TCCs;

O NAPPSS sera dirigido por um Coordenador e um Vice-Coor
denador, eleitos pelos docentes e discentes do curso de
Servico Social, por um prazo de 01 ano, com direito a

mais um periodo de reeleigao;

Os critérios para eleicao de COORDENADOR e VICE-COORDENA
DOR sao:
1 - Ter no minimo o titulo de Mestre e estar envolvido

em Projeto de Pesquisa.

0 Coordenador e Vice-Coordenador eleitos deverao ter
sua carga horaria referente ao ensino reduzida, necessa
ria ao desenvolvimento das atividades do NAPPSS, em con

formidade com a Resolucao 012/90 - CONSUNI;

O NAPPSS devera discutir e definir as linhas de pesquisa
que conduzirao suas atividades a partir das orientacoes
do CEDEPS e ABESS as necessidades do Curso de Servigo So
cial, PRO-PESP e das demandas sociais postas pela popula
cdo usuaria das instituic¢des Publicas e Privadas e ONG's

nas quais os Assistentes Sociails exercem a profissao;

O NAPPSS poderd encaminhar projetos de pesquisa & agen

cias financeiras de forma a captar recursos para as suas
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atividades, bem como prestar assessoria a instituicgces
Publicas e Privadas e & Sociedade Civil, quando convida
do.

v - LINHAS DE PESQUISA - (PESQUISA EM ANDAMENTO)

5.1. ESTADO, INSTITUICOES E POLITICAS

- Idoso e a Rede de Apoio Formal e Informal na cidade de Ma
naus '

Profa. YOSHICO SASSAKI

Discente: IANE SEIXAS RODRIGUES

~ 5.2. QUESTOES URBANAS, EDUCAGAC POPULAR, CULTURA E MOVIMEN
TOS SOCIAIS RURAIS E URBANOS

- Analise dos Aspectos Socio-Econdmicos e Politico-Organiza
tivo de Ocupacgao Urbana no Bairro Zumbi II e Compensa III.
Profas. CAROLINA BATISTA SANTOS
M2 DO P. SOCORRO RODRIGUES CHAVES
Discentes: LUCILENE FERREIRA DE MELO
M2 DAS DORES INACIO
FRANCIMEIRE SILVA DE SOUZA
LUCINEIDE PEREIRA DE ARAUJO
- Analise das DimensOes Comunitaria e participativa missio
naria e sbcio-transformadora na atuacdo da Igreja Catdli
ca na Cidade de Manaus.
Departamento Social - ICHL/UA e CNBB - Arquidiocese de Mana
us.
Coordenac¢ao: M@ DO P. SOCORRO RODRIGUES CHAVES
CAROLINA CASSIA BATISTA SANTOS
~ Caracterizacao das Condigdes de Vida das criangas e ado
lescente em Manaus.
Coordenagac: Prof2@ LUZIELE M@ TAPAJOS
Profé MARINEZ GIL NOGUEIRA

5.3. HISTORIA, METODO E FORMACAO PROFISSIONAL

- Estudo Avaliativo da Formacao Profissional e Direcao Ocu
pacional dos Alunos do Curso de Servigo Social pds novo
curriculo da UA.

Profad: YOSHICO SASSAKI



Profissional: M2 ZEILLA M. FROTA

5.4. CLASSE, GENERO E ETNIA

- Estudo Comparativo da Situagao da Mulher Trabalhadora nas
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Profissbes Ditas "Masculino" e "Feminino":

nharia [Elétrica e Civil] e Assistente Social.

Proféas YOSHICO SASSAKI
SIMONE ENEIDE COSTA

Discentes: ELAINE REGIS DE OLIVEIRA
ELIZABETH SANTOS MODERNEL

VI - RECURSOS MATERIAIS
ESPECIFICAGCAO DAS DESPESAS

01. Microcomputador PC AT 286 25MHz
0l. Drive 1.2 mb
0l. Disco rigido 40 Mb
Monitor Monocromatico
Estabilizador 1 KVA
Impressora Rima 80 colunas
Cabo da Impressora
02. Video Cassete Panasonic de 48
03. Televisor colorido Sharp 14p
04. Maquina Fotografica Cannon
05. Projetores de Slides TAXMAT 515
ASIM
06. Calculadoras Cannon
07. Maguina Filmadora
08. Gravadores SONY "Tipo Jornalist
PANASONIC R2 310

VII - CUSTOS

ESPECIFICACAO DA DESPESA

01. Fitas de Video
02. Fita para Impressora RIMA

all

UNID.

caixa

caixa

UNIT.

01
01
01

01

01

01

05

CUSTO UNITARIO TOTAL

Uss$

Us$
Uss
Uss$
Cr$
Cr$
Cr$

Cr$
Cr$

Cr$

Cr$

0O caso de Enge

1.068

99

499

49
3.600,00
2.400,00
450,00

2.155,00
33.000,00

6.450,00

420,00

CUSTO UNITARIO

240,00
2,21
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ESPECIFICACAO DA DESPESA

03. Fita Cassete TDK

04. Papel Oficio

05. Papel Xerox

06. Papel Continuo (3 mil folhas)
07. Grampeador

08. Clips para papel

09. Pastas de elastico
10. Pastas para arquivo
11. Caneta esferografica
12. Lapis

13. Bloco para anotagao
14. Ficha

15. Etigqueta

16. Estante de acgoc

17. Arquivo de ago com 4 gavetas.

UNID.

caixa
Resma
Resma
caixa
Peca
caixa
Peca
Peca
caixa
caixa
caderno
bloco

Pacote

CUSTO UNITARIO

Cr$

Uss$

70,00

92



