UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS
CONSELHO DE ADM!NISTRAQAO

RESOLUGAO N° 003/2006

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS E PRESIDENTE DO
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuigdes estatutarias,

CONSIDERANDO o Proc. n° 008/2005 - CONSAD;

CONSIDERANDO a decisdo e Ata do Conselho Departamental da Faculdade de
Estudos Sociais/UFAM, datada de 26.11.2003:

CONSIDERANDO o Parecer favoravel do Relator, aprovado por unanimidade em
reuni&o ordinaria realizada nesta data,

RESOLVE:

CRIAR o Centro de Desenvolvimento Regional - CENDERE, vinculado & Faculdade
de Estudos Sociais/UFAM.

SALA DE REUNIOES DOS COLEGIADOS DELIBERATIVOS SUPERIORES, em
Manaus, 23 de fevereiro de 2006.

A

/6 M
Hidembergueé Ordozgoith da Frota

Presidente
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Anexo da Res. N° 003/2006

REGIMENTO DO CENTRO DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS

CAPITULO |
Da Natureza

Art. 1° — O Centro de Desenvolvimento Regional - CENDERE é um centro de estudos
multidisciplinar mantido pela Universidade Federal do Amazonas e vinculado a Faculdade de Estudos
Sociais, com a finalidade de desenvolver o ensino, a pesquisa e a extens&o e prestar servigos de
consultoria, assessoria e planejamento nas areas ligadas ao Desenvolvimento Regional.

Paragrafo (inico — No desempenho das suas atividades o Centro de Desenvolvimento
Regional devera manter a mais estreita interagdo com as Unidades Académicas, os Departamentos
Académicos, as Coordenacdes de Cursos e os Orgos Suplementares, evitando a duplicagéo de meios
para 0s mesmos fins. :

Art. 2° - Sa0 ordenamentos institucionais basicos do CENDERE:

l.  alegislagao federal vigente;

Il. o Estatuto e o Regimento Geral da Universidade Federal do Amazonas;
ll. o presente Regimento e;

IV. as resolugdes do seu Conselho Diretor.

Art. 3° - O CENDERE gozara de autonomia administrativa, financeira e patrimonial,
nos termos da Lei e do presente Regimento.

CAPITULO Il
Dos Objetivos e das Fungdes
Art. 4° - O CENDERE tem por objetivos:

|, Dotar a Universidade Federal do Amazonas e a Amazdnia de uma equipe
integrada de profissionais de alta qualificagdo em condigdes de conceber,
elaborar, acompanhar e avaliar qualquer projeto de desenvolvimento demandado
pelos governos Federal, Estadual e Municipal e pelas Agéncias Nacionais e
Internacionais de Desenvolvimento;

Il. Dotar a Universidade Federal do Amazonas e a Amazdnia de uma estrutura de
coleta, tratamento e avaliag@o de dados estatisticos necessarios a formulagao das
Politicas de Desenvolvimento Regional;

lll. Dotar o Universidade Federal do Amazonas e a Amazbnia de um centro de
exceléncia em pesquisas e estudos sobre o Desenvolvimento Regional, que
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possa conceber as Politicas de Desenvolvimento Regional para a Regido
Amazonica e;

IV. Qualificar técnicos, professores e pesquisadores de alto nivel (especialistas,
mestres e doutores) na area de Desenvolvimento Regional para atenderem a
demanda das universidades, dos institutos de pesquisa e dos oOrgéos de
desenvolvimento regional, principalmente os situados na Regido Amazénica.

Art. 5° - Para cumprir fielmente os seus objetivos o CENDERE podera:

I.  Propor a celebragdo de Convénios, acordos e contratos com instituicdes publicas
e privadas, nacionais, estrangeiras e internacionais;

Il. captar recursos junto aos érgaos publicos e privados, nacionais, estrangeiros e
internacionais;

lll. Apoiar a oferta de cursos de graduagdo e pés-graduagdo e, programas de
pesquisa e extensdo em convénio com instituicdes de ensino e pesquisa,
nacionais, estrangeiras e internacionais, nas areas ligadas ao Desenvolvimento
Regional ;

IV. prestar servicos de consultoria, assessoria, auditoria e treinamento, nas areas
ligadas ao Desenvolvimento Regional;

V. elaborar, analisar, acompanhar, fiscalizar e implantar-planos, programas e
projetos para orgaos publicos e privados, nas areas ligadas-ao Desenvolvimento
Regional;

VI. alocar recursos humanos, materiais, infra-estruturais e servigos especializados e
adquirir maquinas, equipamentos, veiculos e materiais de consumo que se
fizerem necessarios;

VII. promover cursos, seminarios, congressos, simpdsios e outros eventos destinados
a capacitagéo profissional e a informagéo e divulgagéo do conhecimento técnico e
cientifico, nas areas ligadas ao Desenvolvimento Regional;

VIII. instituir bolsas de estudos, de pesquisa e de extens&o para docentes, discentes e
servidores técnicos administrativos com recursos dos seus programas e projetos;

IX. apoiar programas de capacitacdo de pessoal, de melhoria da infra-estrutura e de
modernizagdo de equipamentos visando & melhoria da Faculdade de Estudos
Sociais da Universidade Federal do Amazonas;

CAPITULO IlI
Da Organizagao e Funcionamento
Art. 6° - Compdem a administracdo do CENDERE:

I.  aDiretoria;

Il. o Conselho Diretor;

lll. a Secretaria de Apoio Administrativo;

IV. o Nucleo de Estudos Populacionais — NEP:;

V. o Nucleo de Estudos Econdmicos — NEC:;

VI a Coordenagao de Pds-graduagdo em Desenvolvimento Regional;

D EEEEEEEEEE———————
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Art.

7° - O Nucleo de Estudos Populacionais tem por objetivos estudar a dinamica

populacional na Amazonia, as desigualdades econdmicas e sociais decorrentes do crescimento
populacional e as politicas publicas de promogao do desenvolvimento.

Art. 8° - Nucleo de Estudos Econémicos tem por objetivos estudar o desempenho e as
potencialidades da economia da Amaz6nia, a dinamica do seu desenvolvimento sécio-econdmico, 0
seu mercado de trabalho, o aproveitamento racional dos seus recursos naturais e a preservagéo do seu

meio ambiente.

Art. 9° - A Diretoria € o 6rgéo executivo do CENDERE, sera designada pelo Magnifico
Reitor e composta pelos seguintes membros:

o Diretor;
0 Vice-diretor.

Art. 10 - Compete a Diretoria:

l.
II.
I,
IV.

cumprir e fazer cumprir este regimento;

resolver 0s casos omissos neste regimento;

executar o Plano de Agéo Plurianual e o Orgamento Anual do CENDERE;
elaborar a prestagao de contas anual do CENDERE a ser submetida ao Conselho
Diretor;

Art. 11 - Compete ao Diretor do CENDERE:

M.

V.

V.

VI

VIL.

VIII.

IX.

XI,

XIl.

convocar e presidir as reunides do Conselho Diretor do CENDERE;
representar o CENDERE junto aos poderes publicos e nas suas relagdes com
terceiros;

propor e intermediar acordos, convénios e contratos de prestagdo de servigos
com terceiros;

nomear os coordenadores dos Nucleos de Estudos, programas, projetos,
cursos e outras atividades sob a responsabilidade do CENDERE:

planejar, em conjunto com os Coordenadores dos Nucleos de Estudo as
atividades do CENDERE;

acompanhar a elaboragdo do Plano Plurianual e Orgamento Anual do
CENDERE;

acompanhar os projetos sob a responsabilidade do CENDERE, promovendo
sua articulagéo com outras instituigées de ensino e pesquisa e 6rgaos ligados
ao Desenvolvimento Regional, nacionais e internacionais;

solicitar admiss&o, licenciamento e dispensa do pessoal necessario ao
desenvolvimento das atividades do CENDERE, de acordo com as normas
estabelecidas por este regimento e na forma da Lei;

movimentar internamente o pessoal lotado no CENDERE:

controlar as alteragdes sobre o cadastro de pessoal lotado no CENDERE:
estabelecer o horério de trabalho dos servidores em fungéo das necessidades
e prioridades do CENDERE:

delegar competéncias a subordinados;
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XIll.  controlar a freqliéncia mensal dos servidores lotados no CENDERE;

XIV.  baixar Portarias internas, ouvidos os 6rgéos competentes;

XV.  gerir a administrag@o ordinaria da CENDERE;

XVI.  firmar os certificados expedidos aos participantes dos cursos e programas de
pesquisa e extens@o promovidos pelo CENDERE em conjunto com a
coordenagao dos Nucleos de Estudos;

XVII.  instituir Comissdes ou Grupos de Trabalho para execugao de tarefas especiais.

XVIIl.  submeter ao Reitor:

» as propostas de ampliagdo e/ou reducdo dos quadros administrativo e
técnico-cientifico;

» as propostas de acordos e convénios, e
* as propostas de criagédo e extingao de Nucleos de Estudos;

XIX.  cumprir e fazer cumprir as normas do Estatuto e do Regimento Geral da
Universidade Federal do Amazonas e as disposi¢des deste Regimento Interno.

Art. 12 - Compete ao Vice-diretor do CENDERE:
I.  Substituir o Diretor em suas auséncias:

Art. 13 - O Conselho Diretor € o 6rgéo consultivo, planejador, deliberativo e
fiscalizador do CENDERE.

Art. 14 - SGo membros do Conselho Deliberativo do CENDERE:

I. o Diretor do CENDERE, na qualidade de PRESIDENTE;

Il. o Vice-diretor;

lll. os Coordenadores dos Nucleos de Estudo;

IV. o Coordenador do Programa de Pés-graduagéo em Desenvolvimento Regional;

V. um representante da Associagdo de ex-alunos do Programa de Pés-graduacgéo
em Desenvolvimento Regional - PRODERE;

VI. um representante dos ex-alunos Programa de Pds-graduagdo em
Desenvolvimento Regional / PRODERE.

Paragrafo anico - Os membros do Conselho Diretor do CENDERE de que tratam os
itens V e VI do presente Artigo, seréo escolhidos entre seus pares e terdo mandato de 02 (dois) anos,
podendo ser renovado por igual periodo.

Art. 15 - A Secretaria de Apoio Administrativo tem por finalidade executar a politica
administrativa do CENDERE.

Art. 16 - A Secretaria de Apoio Administrativo sera formada por 1 (um) Secretario-
Executivo; 2 (dois) Secretarios auxiliares.

ﬁ
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Art. 17 - Compete a Secretaria de Apoio Administrativo programar, elaborar e executar
as atividades burocraticas e operacionais do CENDERE em consonancia com o Diretor e os
coordenadores de Nucleos de Estudos.

Art. 18 - Os Nucleos de Estudo sdo 6rgaos planejadores e executores das atividades
de estudos e pesquisa do CENDERE.

Art. 19 - Os Nucleos de Estudo sdo formados pelo conjunto de professores,
pesquisadores, discentes e servidores técnico-administrativos que atuam em uma area especifica de
estudos e pesquisas.

Paragrafo nico - O nimero de membros do CENDERE externo aos quadros da
UFAM n&o podera exceder a 1/3 (um / tergo) do total de membros do Centro.

Art. 20 - Compete aos Nucleos de Estudo planejar e executar a politica de estudos e
pesquisa do CENDERE dentro das suas areas tematicas.

Art. 21 - Cada Nucleo de Estudo tera um coordenador e um vice-coordenador
escolhidos entre os docentes e pesquisadores do ntcleo e nomeado pelo Diretor do CENDERE.

Art. 22 - Compete aos Coordenadores de Ncleos de Estudo:

I. Coordenar as atividades do nucleo;
Il.  Acompanhar a execugéo das atividades do nlcleo;
lll. Representar o nicleo no Conselho Diretor do CENDERE.

Art. 23 - A Coordenagdo do Programa de Poés-graduagido em Desenvolvimento
Regional € responsavel pelo planejamento e execugdo das atividades de Ensino de Pés-graduagao
do CENDERE.

Art. 24 - As atribuigdes do Programa de Pos-graduacdo em Desenvolvimento
Regional seréo definidas em regimento proprio.

CAPITULO Il
Das Disposigdes Gerais e Transitdrias
Art. 25 - Os cursos integrantes do Programa de Pés-graduacéo em Desenvolvimento

Regional, objetos das resolugdes 056/99-CONSEP e 069/2002-CONSEPE, ficam vinculados ao
CENDERE.

Art. 26 - Durante o periodo de implantagdo do CENDERE, o Diretor e o Vice-diretor
serdo designados pelo Magnifico Reitor.

Art. 27 - Os casos omissos neste Regimento seréo resolvidos pelo Conselho Diretor ou
encaminhados aos colegiados competentes.

Art. 28 - Esta Resolug&o entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.
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